
Annexe 1 : Grille d’analyse du projet et critères de sélection  

 

Identité de l'ESAT  Projet  Impact du projet  Faisabilité  
 

Décision de 
l'ARS 

Nom de l'ESAT FINESS ET  Dpt Nbe 
places 

 

Nature du projet  Type de dépense  Montant 
global HT  

Financement 
fonds propres 

ESAT  

Financement 
 Extérieur 
(éventuel)  

Aide 
sollicitée au 

titre du 
FATESAT 

Montée en 
compétence 

et 
employabilité  

Réponse aux 
besoins du 

bassin 
d'emploi  

Partenariat 
avec milieu 
ordinaire  

Actions de 
formation 

pour les TH 
induites par 

le projet  

Partenariat 
avec d'autres 

ESAT / EA  
 

Capacité à 
faire de 
l'ESAT 

(humaine et 
financière) 

 

Cohérence 
avec le public 
accompagné 

 
 

Retenu 
Pour les 
projets  

Non 
retenus : 
ordre de 
priorité 

 

    Di : 
diversification 

Dé : 
développement 
d'une activité 

existante 
Ré: rénovation de 

l'existant  

nouveaux 
équipements/construct

ion et installation de 
nouvelles lignes de 

production/adaptation 
de l’équipement 

existant/ acquisitions 
pour tenir compte des 

évolutions 
technologiques 

   (maxi 50% 
montant) G - 

H - I  

oui/non Selon 
appréciation 

DREETS 
oui/non 

oui/non oui/non oui/non oui/non oui/non oui/non 1,2,3 

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

 

 

 

 

 



 

 

Critères de sélection des projets 

     

▪ Montant du projet (montant plancher de 50 000€ pour les ESAT d’au moins 50 places et de 10 000€ pour les ESAT de moins de 50 
places) 

▪ Nature du projet (projet structurel avec une priorité concernant les projets de développement de l’activité)  
▪ Opérationnalité du projet / démarrage 1er semestre 2026)  
▪ Ratio coût du projet et nombre de bénéficiaires  
▪ Autofinancement supérieur à 50%,   
▪ Recours à l'emprunt     
▪ Financement(s) extérieur(s)         
▪ Impact direct du projet sur la montée en compétence et l’employabilité des TH 
▪ Actions de formation pour les TH induites par le projet  
▪ Partenariat avec le milieu ordinaire  
▪ Partenariat avec d'autres ESAT/EA 
▪ Cohérence du projet avec le public accompagné  
▪ Capacité à faire de l'ESAT (humaine et financière)  
▪ Cohérence avec les filières d’activités du territoire et les besoins en termes d’emplois et de compétences locales  
▪ Si l’ESAT a bénéficié d’une aide au titre du FATESAT 2022 : l’ARS Grand-Est tiendra compte des résultats figurant dans le bilan du 

FATESAT 2022.    
 

 

 


