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Le Centre Hospitalier de Saint-Nicolas-de-Port modernise ses infrastructures
avec le soutien de ’ARS Grand Est

Le Centre Hospitalier de Saint-Nicolas-de-Port engage une transformation d’ampleur pour améliorer
I’accueil et la qualité des soins, grace a un soutien de 3,3 millions d’euros accordé par 1’Agence
Régionale de Santé Grand Est dans le cadre du Ségur de P’investissement. Ce financement permet
de réhabiliter trois batiments majeurs du site et de créer un jardin thérapeutique dédié aux patients et
a leurs proches, pour un cott total de 7,4 millions d’euros.

Une dynamique de modernisation durable

Ce projet ambitieux, a réaliser d’ici mi-2029, vise a adapter I’¢tablissement aux besoins actuels de
santé de la population, tout en renfor¢ant son réle dans 1’offre de soins de proximité.
Les travaux prévus comprennent :

e La réhabilitation du batiment B, aujourd’hui désaffecté, pour accueillir de nouvelles
activités d’hospitalisation.

e La modernisation du batiment A, afin d’offrir aux patients un cadre de soins rénove,
accessible et confortable.

e La transformation du batiment Séraphine, utilisé par le Centre Psychothérapeutique de
Nancy (CPN), pour développer I’hospitalisation de jour, une forme de prise en charge souple
et adaptée.

e La démolition du batiment D pour aménager un jardin thérapeutique, véritable lieu de
ressourcement pour les patients et leurs familles.

Une trajectoire de développement au service du territoire

Intégré depuis 2016 au Groupe Hospitalier de I’Est de la Meurthe-et-Moselle (GHEMM), le
Centre Hospitalier de Saint-Nicolas-de-Port connait depuis plusieurs années une forte dynamique de
transformation :

e 2022 : Ouverture de 35 lits de Soins Médicaux et de Réadaptation (SMR) aprés rénovation
du batiment E.

e Novembre 2023 : Création d’une unité de médecine de 10 lits avec 5 lits de soins palliatifs.

e Avril 2024 : Réouverture de 20 lits de SMR dans le batiment A et obtention du label «
Hopital de proximité ».

e Janvier 2025 : Création d’une unité¢ de 15 places pour personnes Agées souffrant de
handicap psychique, en lien avec le CPN.

Des bénéfices concrets pour les usagers

Ce programme de modernisation permettra de :



¢ Renforcer les capacités d’accueil et améliorer les conditions de prise en charge des patients.

e Développer des soins de jour, plus flexibles, permettant aux patients de rester intégrés dans
leur environnement social.

e Offrir un cadre de vie apaisant avec la création d’un jardin thérapeutique, pensé¢ comme un
espace de détente, de rencontre et de mieux-Etre.

Des ambitions portées par un établissement engagé

Ce soutien de I’ARS Grand Est récompense les efforts engagés par les équipes de ’hopital en
maticre de redressement financier, de professionnalisme et d’attractivité.
Il marque la reconnaissance du role clé de I’établissement dans le maillage territorial de santé et son
adaptation aux enjeux de santé publique.

Les prochaines étapes confirment cette ambition :

e Reconnaissance des activités de soins médicaux et de réadaptation pour les spécialités
polyvalente, gériatrique et locomoteur.

e Développement de consultations avancées et d’activités de jour en coordination avec les
professionnels de ville.

e Implication dans des démarches de prévention et de responsabilité populationnelle,
notamment pour la prise en charge du diabéte.

e Renforcement de I’intégration dans les filicres de soins avec I’ensemble des partenaires du
territoire.

Un projet au service d’une offre de soins humaine, accessible et durable

Ce programme d’investissement s’inscrit pleinement dans les priorités du Ségur de la santé :
moderniser les infrastructures, améliorer les conditions d’accueil et adapter I’offre de soins aux
évolutions démographiques et sanitaires.
Il réaffirme I’engagement du Centre Hospitalier de Saint-Nicolas-de-Port & assurer une prise en
charge de proximité, de qualité, pour I’ensemble de la population du territoire.

CHIFFRES-CLES

Centre Hospitalier de Saint-Nicolas-de-Port

CAPACITAIRE

76 lits et 5 places de SMR

10 lits de médecine

30 lits d’Unité de Soins Longue Durée
206 lits en EHPAD

RESSOURCES HUMAINES
315,8 ETP pour le personnel non-médical
10,55 ETP pour le personnel médical

2 internes

18,7 millions d‘euros pour la masse
salariale

30.3 millions d'euros pour le budget de Contact : Service Communication—03 83 76 14 16

fonctionnement

— service_communication@ghemm.fr

Budget : 7,43 millions d'euros
Participation de I'ARS & hauteur de 47%

Fin des travaux prévue pour la mi 2029
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